s Oliver

STORE MANAGER (M/W

TATIGKEITSFELD UNTERNEHMENSBEREICH EINSATZORT ZEITPUNKT
Sales s.0liver Retail Berlin, Deutschland ah sofort
» Umsetzung verkaufsfordernder Aktivitaten » Mehrjéhrige Berufserfahrung in einer
- Organisation der Warenbewirtschaftung der \l/Jergerllehbaren Position vorzugsweise im textilen
Verkaufsflache und Sicherstellung einer mie
ansprechenden Warenprasentation im » L eidenschaft fir Mode und starke Marken
Verkaufsraum = Ausgepragte Serviceorientierung und
» Enge Zusammenarbeit mit dem District Manager Verkaufskompetenz, Kommunikationsstarke sowie
und der Unternehmenszentrale Motivations- und Begeisterungsfahigkeit
= Fihrung, Coaching und Motivation des gesamten = Teamféhigkeit und Fihrungserfahrung

Store-Teams

» Organisationstalent und ein sehr gutes
= Erstellung und Uberwachung der Zahlenverstandnis

Personaleinsatzplanung, Vorbildfunktion fur die
Mitarbeiter/innen

Die 1969 von Bernd Freier gegriindete s.Oliver Group hat sich innerhalb
weniger Jahrzehnte zu einem der flihrenden europaischen
Modeunternehmen entwickelt und begeistert Menschen rund um den
Globus mit internationalem Anspruch an Mode. Als groBe
Unternehmensfamilie vereint der Konzern unterschiedliche Lebensstile,
die sich in den Marken s.Oliver RED LABEL, s.Oliver BLACK LABEL,
Q/S designed by, TRIANGLE, comma, comma Cl und LIEBESKIND
BERLIN ausdriicken.

Wir freuen uns uber lhre vollstandige
Online-Bewerbung (mit Starttermin
und Gehaltswunsch). lhre
Bewerbung wird innerhalb der
s.Oliver Group bearbeitet.

lhr Ansprechpartner

Vanessa Celikovic

s.Oliver Bernd Freier GmbH & Co.
KG
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97228 Rottendorf



